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Programma “SCUOLA VIVA” - DGR n. n. 362 del 04/08/2021 - PR Campania FSE + 2021-2027 / Priorità 

Istruzione e Formazione, Obiettivo Specifico ESO 4.6 /Azione correlata 2.f.6 –  

 

Codice Ufficio del progetto: 33 SA/2 
C.U.P.: I83C25000110002  
Beneficiario ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE VICO DE VIVO 
Soggetto attuatore IIS Vico De Vivo 
Denominazione progetto Scuola Viva, Scuola attiva: contrastare la povertà educativa sviluppando competenze e 
benessere sociale 
Sede svolgimento AGROPOLI  
Indirizzo via F.S. Nitti 84043 
Prov _Salerno Tel. _0974 822576 

 

ALBO – AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - ATTI               
 

Determina n.84 del 28/04/2025  
 

OGGETTO: - Determina di selezione dei corsisti interni ed esterni – seconda procedura -  del Progetto Scuola Viva, 

Scuola attiva: contrastare la povertà educativa sviluppando competenze e benessere sociale - Programma 

“SCUOLA VIVA” – P.O.R. CAMPANIA FSE 2021-2027 - DGR n. n. 362 del 04/08/2021 –  

Il Dirigente Scolastico dell’IOC “Vico-De Vivo” di Agropoli  

 
VISTO il R.D. 18/11/1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale 
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23/05/1924, n. 827 e ss.mm.ii. 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,n. 59; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 
VISTO il Decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 "Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107”; 
VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il Nuovo Codice dei contratti pubblici 
VISTA la circ. del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009;  
VISTA la normativa di riferimento per la realizzazione del progetto in parola; 
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VISTO il PTOF 2022/2025, approvato con delibera del Collegio dei Docenti n.5 del 27/10/2022 e dal 
Consiglio d’istituto n.5 del 28/10/2022 e aggiornato con delibera n.3 del Collegio docenti del 14.11.2024 
VISTO il DGR n. n. 362 del 04/08/2021 relativo alla Manifestazione di interesse Programma “Scuola Viva”  
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024 PR CAMPANIA FSE+ 2021-2027. APPROVAZIONE 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PROGRAMMA SCUOLA VIVA II ANNUALITA' 
VISTO il Decreto Dirigenziale n.999 del 02/09/2024 - PR Campania FSE+ 2021-2027. Manifestazione 
d'interesse Programma Scuola Viva II annualità. Proroga del termine di scadenza per la presentazione delle 
candidature. 
VISTO il Progetto di istituto SCUOLA VIVA, SCUOLA ATTIVA: contrastare la povertà educativa, sviluppando 
competenze e benessere sociale, che ha già riguardato la prima annualità del Programma “SCUOLA VIVA” – 
P.O.R. CAMPANIA FSE 2021-2027 - DGR n. n. 362 del 04/08/2021, e che si intende ripresentare anche per la 
seconda annualità 
VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 14 del 09/09/2024 di adesione alla seconda annualità del 
Programma “SCUOLA VIVA” – P.O.R. CAMPANIA FSE 2021-2027 

VISTA la determina n. 96 prot. 7874 del 16.09.2024 di adesione alla seconda annualità del 
Programma “SCUOLA VIVA” e di avvio indagine di mercato per reclutamento partner – P.O.R. 
CAMPANIA FSE 2021-2027 - DGR n. n. 362 del 04/08/2021 
VISTO il DRG n.1265 del 18/11/2024 Ammissione al finanziamento delle proposte progettuali, con cui si 
prende atto che il progetto presentato dall’IOC Vico De Vivo è stato finanziato per un importo rimodulato a 
costi standard pari a € 49.680,00 

VISTO l’atto di concessione prot.n. 1980 del 13 febbraio 2025; 
VISTI gli accordi di partenariato siglati con i partner di progetto: Film Studio di Giovanni Petrizzo per il 

modulo Benessere a scuola: Corso web radio a scuola - I.M.A.T. SRL per il modulo Navigare in sicurezza: 

Corso IMO STCW - BRITISH SCHOOL INTERNATIONAL di International Language School Srl per il modulo 

Learning in English – MYACHTLAB SRL per il modulo Benessere a Scuola: Corso Sailing School. 

VISTO il piano finanziario approvato dalla Regione Campania 

VISTA la necessità di selezionare i corsisti da ammettere ai moduli progettuali 

VISTO il decreto n. 5604, prot.n.2065 del 15/02/2025 di assunzione in bilancio della somma di € 49.680,00 
(quarantanovemilaseicentottanta,00) per la realizzazione del Progetto “Scuola Viva, Scuola attiva: 
contrastare la povertà educativa sviluppando competenze e benessere sociale” Programma “SCUOLA VIVA” 
– P.O.R. CAMPANIA FSE 2021-2027 - DGR n. n. 362 del 04/08/2021 - C.U.P.: I83C25000110002 

   VISTO il Programma Annuale Esercizio finanziario 2025 
VISTI i Criteri di attuazione dei progetti d’istituto e dei progetti nazionali ed europei (Consiglio d’ Istituto 
delibera n.7 del 12 settembre 2023 e Collegio docenti delibera n.8 del 11 settembre 2023) 
VISTO il CCNL Scuola 2006 /2009 
VISTO il CCNL Comparto Istruzione e ricerca 2016/18 
VISTO il CCNL Comparto Istruzione e ricerca 2019/21 
VISTI i Criteri di attuazione dei progetti d’istituto e dei progetti nazionali ed europei (Collegio docenti del 9 
settembre 2024 delibera n.7) 
VISTA la determina n.36 prot.2070 di avvio del progetto “Scuola Viva, Scuola attiva: contrastare la povertà 
educativa sviluppando competenze e benessere sociale” seconda annualità 
VISTA la determina n.37 prot.2078 del 15.02.2025 di selezione dei corsisti “Scuola Viva, Scuola attiva: 
contrastare la povertà educativa sviluppando competenze e benessere sociale” seconda annualità 
CONSIDERATO che, in risposta alla procedura di selezione dei corsisti di cui alla determina n.37 prot. 2078 del 
15.02.2025, non sono pervenute candidature per il corso Web Radio a scuola del modulo Benessere a scuola, 
e per il corso Pilota di droni del modulo Navigare in Sicurezza 
RITENUTO altresì essenziale procedere con l’avvio di una nuova procedura di selezione dei corsisti per il corso 
Web Radio a scuola del modulo Benessere a scuola, e per il corso Pilota di droni del modulo Navigare in 
Sicurezza, al fine di raggiungere in modo completo gli obiettivi formativi del progetto “Scuola Viva, Scuola 
attiva: contrastare la povertà educativa sviluppando competenze e benessere sociale” seconda annualità 
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TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge 
n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 
RITENUTO che per la presente procedura stata individuata, quale responsabile del procedimento, ai sensi 
dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Teresa Pane, in qualità di Dirigente scolastico, che risulta 
pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 
241/1990; 
VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 
situazione di conflitto (anche potenziale); 
CONSIDERATO che la Dott.ssa Teresa Pane ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 
di interessi ed obblighi di astensione; 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

determina 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

Art.1 – Avvio della procedura di selezione dei corsisti interni ed esterni 

a. Nell’ambito del Progetto “Scuola Viva, Scuola attiva: contrastare la povertà educativa sviluppando competenze 

e benessere sociale” seconda annualità Programma “SCUOLA VIVA” – P.O.R. CAMPANIA FSE 2021-2027 - DGR 

n. n. 362 del 04/08/2021 -, si avvia la procedura di selezione dei corsisti dei moduli progettuali previsti, come 

di seguito specificato: 

N° Titolo del 

modulo e finalità 

 

N°ore Partner coinvolti Corsisti/studenti 

interni 

Corsisti 

esterni 

Sede di 

svolgimento 

1 Navigare in 

sicurezz: Corso di 

abilitazione Piloti 

di droni 

Il corso è 

finalizzato a far 

acquisire il 

brevetto di pilota 

di droni APR 

31 ----------------- Almeno 10 allievi 

con il seguente 

ordine di priorità: 

-allievi 

dell’indirizzo CAT  

-allievi 

dell’istituzione 

scolastica 

proponente, 

dell’indirizzo TL 

-allievi 

dell’istituzione 

scolastica 

proponente 

5 giovani 

fino ai 25 

anni di età 

residenti in 

Campania 

IIS Vico De Vivo 

– sede centrale 

 

2 Benessere a 

scuola: corso 

Web Radio 

School 

 

35 Film Studio di 

Giovanni 

Petrizzo 

Almeno 10 allievi 

dell’IIS Vico De 

Vivo 

5 giovani 

fino ai 25 

anni di età 

residenti in 

Campania 

Sede centrale 

dell’IIS Vico De  
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b. Le attività progettuali termineranno entro il 15/10/2025. Il cronoprogramma e il calendario dettagliato saranno 

pubblicati con successivo avviso sul sito istituzionale della scuola. 

Art. 2 – Modalità di partecipazione e criteri di selezione: 

a) Gli allievi, tenuto conto di quanto specificato nella tab. 1), possono presentare istanza di partecipazione per uno 

o più moduli.  

b) La selezione dei candidati avverrà sulla base di criteri che assicurino il rispetto dei principi di buona 
amministrazione, trasparenza, concorrenzialità e di imparzialità. In caso di istanze di partecipazione superiori al 
numero massimo dei posti previsti, si adotteranno i seguenti criteri di selezione, riportati in ordine decrescente di 
importanza: 

1. ordine temporale di presentazione delle domande 
2. presenza di soggetti svantaggiati (provenienti da nuclei familiari disagiati) 
3. studenti in difficoltà di apprendimento 
4. reddito familiare (reddito più basso certificato dall’ISEE)  

In subordine ai criteri su menzionati, la selezione dei partecipanti avverrà in modo da garantire pari opportunità di 

genere. 

È ammessa, nel limite del 20% dei soggetti previsti nell'avviso pubblico, la presenza di uditori i quali in tale veste, non 

sono rendicontabili a valere sul POR Campania FSE2021-2027. Gli uditori devono possedere tutti i requisiti richiesti per 

l'utile partecipazione all'attività formativa. In caso di defezione di un allievo titolare, l'uditore può subentrare al suo 

posto a condizione che non abbia già superato il 20% d'assenze rispetto alle ore di corso al momento del subentro. 

La selezione dei partecipanti sarà effettuata da una commissione composta secondo la normativa vigente in materia 

e che opererà nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità e concorrenzialità 

Art.3 – Avviso di selezione e documentazione correlata 
Si predispongono l’avviso pubblico di selezione dei corsisti interni/esterni (allegato A), il format per la presentazione 

delle candidature corsisti interni (allegato B), il format per la presentazione delle candidature corsisti esterni (allegato 

C), il modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà corsisti minorenni (allegato D), il modello di dichiarazione 

sostitutiva di atto di notorietà corsisti maggiorenni (allegato E); detti documenti costituiscono parte integrante e 

sostanziale della presente determina. 

 

Art. 4 – Modalità di presentazione delle domande 

Gli allievi interessati dovranno far pervenire la domanda di iscrizione, con la documentazione allegata (modulo allegato 

al presente avviso) all’ufficio Didattica della segreteria dell’Istituto, entro e non oltre le ore 24,00 del giorno 

05.05.2025. Se alla scadenza dell’avviso non risultano essere stati assegnati tutti i posti disponibili, la 

procedura di selezione rimane aperta fino ad esaurimento dei posti medesimi; le domande prodotte oltre 

il termine sopra fissato e in modo conforme saranno accolte, secondo l’ordine temporale di arrivo, fino a 

completamento della procedura di selezione, e comunque non oltre la data in corrispondenza della quale il 

corso richiesto risulta avanzato per il 20% della sua durata oraria. 

Ogni corsista deve presentare al Responsabile di Obiettivo Specifico e all’istituzione scolastica una dichiarazione 

sostitutiva di atto notorio che attesti la non contemporanea partecipazione ad altri corsi regionali di formazione 

professionale, e dovrà sottoscrivere un apposito regolamento (patto formativo). 

 

Art. 5 - Trattamento dati personali 

Tutti i dati personali, di cui l’Istituzione scolastica verrà in possesso in occasione dell'espletamento del presente 

procedimento selettivo, saranno trattati ai sensi del D.L.vo n.196/2003 e della normativa vigente. La presentazione 

della domanda di partecipazione implica il consenso al trattamento dei dati personali dell’alunno, compresi gli 

eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio, preposto alla conservazione delle domande ed 

all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. 

 

Art. 6 – Disposizioni finali 
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Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida Manuale delle 

procedure di gestione P.O.R. Campania FSE attualmente in vigore. Il presente avviso è pubblicato all’albo on-line del 

sito web dell’istituzione scolastica 

 

Art. 7 - Pubblicazione esiti della selezione  
Si determina che la graduatoria provvisoria di merito con relativo punteggio venga approvata e resa pubblica dal 
Dirigente Scolastico a mezzo circolare interna pubblicata in Bacheca di Argo e affissione all’Albo online dell’Istituto, nel 
rispetto della privacy e della tutela dei dati personali. Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso entro 5 giorni dalla 
data di pubblicazione. La selezione sarà considerata definitiva, in assenza di contrapposizione, dopo 7 giorni dalla data 
di pubblicazione della graduatoria di merito provvisoria. 

 

Art.8 - Pubblicazione degli atti  
Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla 
trasparenza 
 

Art. 9 – Responsabile del procedimento 
Ai sensi della L. 241/1990 e dell’art. 31 del D.lgs 50/2016 e s.m.i. il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico 
Dott.ssa Teresa Pane. 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Teresa Pane 

Allegati: 

All.A – Avviso di selezione 

All.B – format candidatura corsisti interni 

All.C – format candidatura corsisti esterni 

All.D – modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà corsisti minorenni 

All.E – modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà corsisti esterni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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