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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023)
Progetto “Le nuove frontiere dei linguaggi e delle competenze della Next School”
Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti
volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e
di potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti.

Importo assegnato: € 63.093,76

Linea di investimento: M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi
Codice avviso: M4C1I13.1-2023-1143

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-31481

C.U.P. 184D23001760006

ALBO — AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - ATTI

Oggetto: Individuazione del personale scolastico costituente il gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per
le STEM dei percorsi relativi allINTERVENTO A del Progetto “Le nuove frontiere dei linguaggi e delle competenze
della Next School” — PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Graduatoria Provvisoria

VISTA la determina n.14 del 14/02/2024 di selezione interna/esterna del gruppo di lavoro per 'orientamento e il tutoraggio
per le STEM dei percorsi relativi al'INTERVENTO A del Progetto “Le nuove frontiere dei linguaggi e delle competenze della Next
School”;

VISTO I'Avviso per la selezione interna/esterna del gruppo di lavoro per 'orientamento e il tutoraggio per le STEM dei percorsi
relativi all'INTERVENTO A del Progetto “Le nuove frontiere dei linguaggi e delle competenze della Next School” — PNRR Missione
4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023), prot.n.1330 del 14/02/2024;

RAVVISATA la necessita di procedere all’individuazione di personale provvisto di idonea esperienza e in possesso di idonei
requisiti per I'affidamento dell’incarico per la costituzione gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM

dei percorsi relativi al'INTERVENTO A del Progetto “Le nuove frontiere dei linguaggi e delle competenze della Next School”;
VISTI i Criteri di attuazione dei progetti d’istituto e dei progetti nazionali ed europei (Consiglio d’ Istituto delibera n.7 del

12 settembre 2023 e Collegio docenti delibera n.8 del 11 settembre 2023);

VISTO il CCNL Scuola 2006 /2009;

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e ricerca 2016/18;
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VISTO il CCNL Comparto Istruzione e ricerca 2019/21;

VISTA la circ. del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2 lett. h del D.I. 129/2018- All. 15
al Regolamento d’istituto approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 4 aprile 2023, delibera N°2;

VISTO l'avviso per la selezione interna/esterna del gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM dei percorsi
relativi al'INTERVENTO A del Progetto “Le nuove frontiere dei linguaggi e delle competenze della Next School” — PNRR Missione
4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023), prot.n.1330 del 14/02/2024;

VISTO il verbale prot. 1605 del 21/02/2024 redatto dalla Commissione appositamente nominata;

PUBBLICA LA SEGUENTE GRADUATORIA PROVVISORIA

per la selezione del personale scolastico costituente il gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM dei
percorsi relativi al'INTERVENTO A del Progetto “Le nuove frontiere dei linguaggi e delle competenze della Next School”

Esperto per il tutoraggio dei percorsi scientifici-tecnologici

CANDIDATA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Prof.ssa Patrizia COLUZZI 86

Esperto per il tutoraggio dei percorsi linguistici

CANDIDATA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Prof.ssa Caterina TERRALAVORO 80

Esperto per il tutoraggio dei percorsi di matematica/informatica/robotica e coding
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Prof. Vincenzo Vigorito 72

Si dispone la pubblicazione del presente decreto all’ Albo on —line d’Istituto.
Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso entro il termine di gg.5 (cinque) dalla pubblicazione.

In assenza di reclami, la graduatoria si intende definitiva, decorso il termine di gg. 07(sette)dalla pubblicazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Teresa Pane

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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