ScuolaV

COESIONE

ITALIA 21-27

Exmr <) '
La scuola aperta a tutti JF (tcioNECAPANIA

Cofinanziato
dall'Unione europea

= (]
VICOL-VIVE ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “Vico - De Vivo” - SAISO7100N g_ &
ISTITUTO DISTRUZIONE SUPERIORE VICO-DE VIVO' C. F_ 93030190651 _ AUT. SA5X2 ﬁ
SATD07101X Sede di Agropoli: Amministrazione, Finanza e Marketing - Sistemi Informativi Aziendali — turismo -
Costruzioni, Ambiente e Territorio Articolazione Geotecnico, Chimica Materiali e Biotecnologie
SATD071519 Sede di Agropoli, corso serale: Sistemi Informativi Aziendali
SATHO7101N Sede di Agropoli: Istituto Tecnico Trasporti e Logistica op. Conduzione del mezzo navale
SATH07102P Sede di Castellabate: Istituto Tecnico Trasporti e Logistica op. Conduzione del mezzo navale / Istituto
Tecnico - Chimica Materiali e Biotecnologie op. Chimica dei materiali
SARI071019 Sede di Agropoli: Istituto Professionale Manutenzione e Assistenza Tecnica
SARI07102A Sede di Castellabate: Istituto Professionale Manutenzione e Assistenza Tecnica
Sito web: www.iisvicodevivo.edu.it E-mail: sais07100n@istruzione.it - sais07100n@ pec.istruzione.it

Programma “SCUOLA VIVA” - DGR n. n. 362 del 04/08/2021 - PR Campania FSE + 2021-2027 /
Priorita 2, Obiettivo Specifico ESO 4.6 /Azione correlata 2.f.6 —

Codice Ufficio del progetto: 33 SA

C.U.P.: 189121000270002
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Denominazione progetto Scuola Viva, Scuola attiva: contrastare la poverta educativa sviluppando competenze e
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Sede svolgimento AGROPOLI

Indirizzo via F.S. Nitti 84043

Prov _Salerno Tel. _0974 822576

Al Dirigente Scolastico dell’llS Vico De Vivo
Agropoli
Sais07100n@istruzione.it

Allegato B della determina n. 8

OGGETTO: - domanda di partecipazione/informativa sul trattamento dati relativo all’AVVISO di selezione del personale
interno, per il conferimento di incarichi relativi all’area gestionale organizzativa, e all’area formativa del Progetto
Scuola Viva, Scuola attiva: contrastare la poverta educativa sviluppando competenze e benessere sociale -
Programma “SCUOLA VIVA” — P.0.R. CAMPANIA FSE 2021-2027 - DGR n. n. 362 del 04/08/2021 —

Il/La sottoscritt_

Codice Fiscale nat_a il
Residente a in Via

tel. ,cell. , e-mail , in qualita

di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di:
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profilo professionale Figure di progetto scelta
docente Coordinatore generale di progetto

docente Responsabile della ideazione e progettazione

Assistente amministrativo | Responsabile del monitoraggio fisico-finanziario e rendicontazione
Assistente Tecnico Sostegno tecnico alle attivita didattiche laboratoriali

Collaboratore scolastico Addetto alla vigilanza/pulizia/apertura della scuola

docente Tutor scolastico corso IMO-STCW — Mod. Navigare in sicurezza
docente Tutor scolastico Mod. Learning English

docente Tutor scolastico corso di teatro — Mod. Benessere a scuola
docente Tutor scolastico corso di tennis — Mod. Benessere a scuola
docente Docente Modulo Learning English

docente Docente Modulo corso Pilota di droni — Mod. Navigare in sicurezza

nell’ambito del Progetto Scuola Viva, Scuola attiva: contrastare la poverta educativa sviluppando competenze e
benessere sociale - Programma “SCUOLA VIVA” — P.0.R. CAMPANIA FSE 2021-2027 - DGR n. n. 362 del
04/08/2021

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1.

Pw

che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
" residenza:

" indirizzo posta elettronica ordinaria:
" indirizzo posta elettronica certificata (PEC):
" numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi;

di aver preso visione della Determina e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

di aver preso visione dell'informativa di cui agli artt. 11 e 12 dell’Avviso;

di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento
dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del
d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai  fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso, nello
specifico, di:

i avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere 'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

Vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a qualil;
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
ix. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53,

del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:
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X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.
165/2001, che possano interferire con 'esercizio dell’incarico;

Xi. [eventuale] essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [la previsione del requisito
dipende dalla specificita dell’incarico e dalla conseguente esigenza di ricorrere a soggetti esterni, come
indicato nell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001];

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita
dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché
fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n196/03

(Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

DATA FIRMA

Il/La sottoscritt_ allega alla presente:

O curriculum vitae in formato Europeo

O documento d’identita

O allegato C — valutazione titoli

O allegato D — dichiarazione insussistenza di incompatibilita
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