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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “Vico - De Vivo” - SAIS07100N
C.F. 93030190651 - AUT. SA5X2

SATD07101
X

Sede di Agropoli: Amministrazione, Finanza e Marketing - Sistemi Informativi Aziendali  Costruzioni, Ambiente e Territorio Articolazione Geotecnico

SATD071519

Sede di Agropoli, corso serale: Sistemi Informativi Azi

SATH07101
N

Sede di Agropoli: Istituto Tecnico Trasporti e Logistica op. Conduzione del mezzo navale

SATH07102P

Sede di Castellabate: Istituto Tecnico Trasporti e Logistica op. Conduzione del mezzo navale / Istituto Tecnico - Chimica Materiali e Biotecnologie op. Chimica dei
materiali

SARI071019 Sede di Agropoli: Istituto Professional i e Assistenza Tecnica - App.ti, ianti e Servizi Tecnici Ind. li e Civili
SARI07102A Sede di C llak Istituto Professional i e Assi Tecnica -App.ti, ianti e Servizi Tecnici Ind. li e Civili
Sito web: www.iisvicodevivo.edu.it E-mail: sais07100n@istruzione.it - sais07100n@pec.istruzione.it

ISTITUTO ISTRUZIOME SUPERIORE - "G, WICO - DE VIWVO"-AGROPOLI
Prot. 0010364 del 24/09/2022
W (Uscita)

Al Dirigente scolastico dell’llS Vico de Vivo
Agropoli (SA)

Oggetto: Candidatura relativa all’avviso interno per I'individuazione del Referente di Istituto per
la prevenzione della dispersione scolastica e per la selezione di personale scolastico per il team

per la prevenzione della dispersione scolastica - triennio2022/2025

Il/La sottoscritt_

Codice Fiscale nat_ a il

Residente a in Via

tel.

,cell. , e-mail ,

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di:

tipologia scelta

contrassegnare con una X

n.1 | Referente di Istituto per la prevenzione della dispersione scolastica

n.1 | Membro team per la prevenzione della dispersione scolastica — corso AFM

n.1 | Membro team per la prevenzione della dispersione scolastica — corso SIA

n.l1 | Membro team per la prevenzione della dispersione scolastica — corso CAT

n.1 | Membro team per la prevenzione della dispersione scolastica — corso CMB

n.1 | Membro team per la prevenzione della dispersione scolastica — corso TL

n.1 | Membro team per la prevenzione della dispersione scolastica — corso MAT

N.1 | Assistente amministrativo area didattica

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, di essere in
possesso dei seguenti titoli valutabili ai fini dell'attribuzione dell’incarico, che riporta, con il relativo
punteggio, nella tabella seguente:

TABELLA DI VALUTAZIONE PERSONALE DOCENTE

TITOLI CULTURALI Massimo 20 punti

Laurea/diploma - titolo di studio di accesso al punteggio Punteggio a Punteggio
ruolo di appartenenza cura degli a cura del
interessati DS
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Laurea con punteggio < 105 14 punti
Laurea con punteggio compreso tra 105 e 110 16 punti
Laurea con punteggio 110 e lode 18 punti
Altri titoli culturali equivalenti o di grado superiore | 1 punto per titolo (max 2)
rispetto a quello di accesso al ruolo di appartenenza
FORMAZIONE Massimo 10 punti Punteggio a Punteggio
cura degli a cura del
interessati DS
Corsi di formazione/aggiornamento coerenti con 1 punti per ogni
I'incarico richiesto esperienza (max 8)
Possesso di competenze informatiche certificate 1 punti per attestato (max
2)

ESPERIENZE PROFESSIONALI Massimo 40 punti Punteggio a Punteggio
cura degli a cura del
interessati DS

Incarichi in progetti PTOF/PON/POR o altre tipologie, 2 punti per

attinenti alla dispersione scolastica, al contrasto interventi

dell’abbandono

TITOLI DI SERVIZIO Massimo 30 punti Punteggio a Punteggio

cura degli a cura del
interessati DS

Anni di servizio nel ruolo di appartenenza e nella classe di | 1 punto per anno (max 30)

concorso in cui si presta I'attuale servizio

TABELLA DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO GESTIONE ALUNNI

TITOLI CULTURALI Massimo 20 punti

titolo di studio di accesso al ruolo punteggio Punteggio a Punteggio
di appartenenza cura degli a cura del
interessati DS

diploma con punteggio < 50 14 punti
diploma con punteggio compreso 16 punti
tra 50 e 59
diploma con punteggio 60 18 punti

Altri titoli culturali equivalenti o di grado | 1 punto per titolo (max 2)

superiore rispetto a quello di accesso al

ruolo di appartenenza

FORMAZIONE Massimo 10 punti Punteggio a Punteggio
cura degli a cura del
interessati DS

Possesso di competenze 2 punti per attestato (max 6)
informatiche certificate
Corsi di formazione/aggiornamento 2 punti per ogni esperienza
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coerenti con l'incarico richiesto. | (max 4)

ESPERIENZE PROFESSIONALI Massimo 40 punti Punteggio a Punteggio
cura degli a cura del
interessati DS

Incarichi in progetti POR/PON/PTOF 2 punti per interventi
(max 20)

Incarichi di sostituzione del DSGA nell’area 2 punti per incarico di

gestionale ed organizzativa almeno 15 giorni (max 20)

TITOLI DI SERVIZIO Massimo 30 punti Punteggio a Punteggio
cura degli a cura del
interessati DS

Anni di servizio nel ruolo di assistente | 1 punto per anno (max 20)
amministrativo

Anni di servizio nel ruolo di assistente | 1 punto per anno (max 10)
amministrativo Area alunni

Il/La sottoscritt_ allega alla presente:
O curriculum vitae in formato Europeo
o documento d’identita
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,
_ | _sottoscritt_ dichiara di
essere cittadino italiano ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
godere dei diritti civili e politici;
di non aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del Tribunale o
condanne o provvedimenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione
del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;
di non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.
Lgs. n. 39/2013;
di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
e/o presso soggetti privati tenuto al rispetto di normative pubblicistiche per persistente
insufficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;
di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi e in particolare di non aver, negli ultimi tre

Pag.3 a4



CERTIFICATO N. 50 100 14484 Rev.004

Sistema Gestione Qualita,

per la Formazione

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “Vico - De Vivo” - SAIS07100N
C.F. 93030190651 - AUT. SA5X2

SATD07101 Sede di Agropoli: Amministrazione, Finanza e Marketing - Sistemi Informativi Aziendali  Costruzioni, Ambiente e Territorio Articolazione Geotecnico

X

SATD071519 Sede di Agropoli, corso serale: Sistemi Informativi Azi

SATH07101 Sede di Agropoli: Istituto Tecnico Trasporti e Logistica op. Conduzione del mezzo navale

N

SATH07102P Sede di Castellabate: Istituto Tecnico Trasporti e Logistica op. Conduzione del mezzo navale / Istituto Tecnico - Chimica Materiali e Biotecnologie op. Chimica dei
materiali

SARI071019 Sede di Agropoli: Istituto Professional i e Assi Tecnica - App.ti, ianti e Servizi Tecnici Ind. li e Civili

SARI07102A Sede di C llak Istituto Professional i e Assi Tecnica -App.ti, ianti e Servizi Tecnici Ind. li e Civili

Sito web: www.iisvicodevivo.edu.it

E-mail: sais07100n@istruzione.it - sais07100n@pec.istruzione.it

anni, agito giudizialmente contro IIS Vico-De Vivo

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
D.L.vo n 196/03
(Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente

procedura.

Data

In fede
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